SERVICO PUBLICO FEDERAL
4 Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12

Torna-se publico que o Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo da Paraiba-CAU/PB (UASG 929882) realizara
dispensa eletronica com critério de julgamento pelo menor prego, na hipotese do art. 75, inciso II, nos termos
da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, ¢ demais normas
aplicaveis.

Data de inicio da sessdo: 09 de abril de 2024

Horario da fase de lances: 08:00 as 14:00

Link: https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp
Critério de Julgamento: Menor Prego

Regime de execu¢ao: Empreitada por Preco Global

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. Trata-se de escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo, por meio de Dispensa de Licitagao (art.
75, inciso II, nos termos da Lei n.° 14.133/2021), de empresa especializada para prestacdo de servico de
limpeza, asseio e conservagdo a serem executados com dedicagdo de mao de obra exclusiva e sem
fornecimento de insumos conforme condi¢des, quantidades e demais exigé€ncias estabelecidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos, considerando-se os termos da Tabela abaixo.

1.2. Tabela I - Especificacdes e demais informagdes sobre o objeto.

UNIDADE
~ c HORAS VALOR | VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER ME]]))]iDA QTD | AREA SEMANAIS | MENSAL | TOTAL

Contratagdo de servigo
continuado de limpeza,
asseio e conservagao,
com dedicagdo exclusiva
de méio de obra, sem
fornecimento de
1 material, maquinas e 24090 Un 1
equipamentos, a serem
executados nas
dependéncias do
Conselho de Arquitetura
e Urbanismo da Paraiba
— CAU/PB, conforme

127,60 30 R$ RS
m? 3.270,63 | 39.247,60
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condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas
no Termo de Referéncia.

1.2.1 Os servigos especificados acima abrangem todas as exigéncias e condigdes dispostas no item 3 do
Termo de Referéncia, Anexo II deste instrumento convocatorio.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego global, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa Eletronica
integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel no endereco eletronico
https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp.

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de Dispensa
Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e
operacionalizacdo.

2.1.2. O fornecedor ¢ o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. Que nao atendam as condic¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratag@o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

¢) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
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¢) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgag¢do do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
economico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituigdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acordao
n® 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. Sociedades cooperativas.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento de sua proposta
inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do Aviso de Contratagio Direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a
marca do produto, quando for o caso, ¢ o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento, conforme Anexo III deste Aviso de Contratagdo Direta.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho ¢ nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos
Servigos;

3.4.1. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagado
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3,5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.
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3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar
0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderio retira-la, substitui-la ou modifica-
la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletronico, as seguintes declaracgdes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.9.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos;

3.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

3.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constitui¢ao;

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 08:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessdo publica sera
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio
do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor global do item.
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4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior em relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo
o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em rela¢do ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 1,00 (um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro no
sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apos o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu encerramento,
com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automadtica pontualmente no horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatoério ou mecanismo
similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do pre¢o em relagdo ao estipulado para a contratagio.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera haver a
negociacao de condigdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado pela Administragao.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociago, for desclassificado em razio de
sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa eletronica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1.Apo6s comunicagdo do agente de contratacdo responsavel pela conducdo da disputa, o fornecedor
tera o prazo de 30 (trinta) minutos para o envio da proposta atualizada ¢ documentagdo complementar,
se for o caso.

5.3.2. Este prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante solicitagdo do fornecedor e
aprovagdo do agente de contrata¢do responsavel pela condugao da disputa.
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5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contratacdo, sera solicitada
ao fornecedor a adequagdo da proposta ao valor negociado, acompanhada de documentos complementares, se
necessarios.

5.4.1. Além da documentagdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera encaminhar
planilha com indica¢@o de custos unitarios e formagao de precos, conforme modelo disponivel no anexo
IV, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacgao.

5.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.6.1. Contiver vicios insanaveis;
5.6.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;
5.6.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco estimado para a contratagao;
5.6.4. Nio tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;

5.6.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
que insanavel.

5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar
a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

5.7.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios
simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos ¢ salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais ¢ instalagdes de propriedade do proprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

5.7.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custos que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a
exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragio
do prego.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagdo de recolhimento
de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida
a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
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5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance subsequente, ¢,
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

5.12. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para a sua
continuidade.

5.14.  Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, sera iniciada a fase de habilitagdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO I — DOCUMENTACAO
EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado na
fase de lances.

6.2. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participagio,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participacdo no processo de contratagdo direta ou a
futura contratac¢do, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1%2C2).

6.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com
o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

6.2.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no respectivo Relatorio.

6.2.1.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.2.1.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagdo.

6.2.2. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera considerado inabilitado, por falta de
condicao de participagao.

6.3. Caso atendidas as condic¢des de participagdo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
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6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacdo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a consulta
aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(Ges)
valida(s).

6.4. Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmagdo dos
ja apresentados para a habilitacdo, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado
a encaminha-los, em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 20 (vinte) horas, sob pena de
inabilitacdo. (art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

6.5. Somente havera a necessidade de comprovac¢do do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo
dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital.

6.6. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

6.7. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e
no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

6.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz ¢ filial com diferengas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribui¢des.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo
informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilita¢do, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.10.1. Na hipédtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade
examinara a proposta subsequente, ¢ assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo
de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de habilitagdo.

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilita¢do, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apos a homologagdo e adjudicac@o, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo de Contrato ou
emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 03 (tr€s) dias uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Aviso de Contratacdo Direta.
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7.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

7.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao das condi¢des de
habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no art. 155 da
Lein® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
8.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:
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a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contrata¢do Direta, quando ndo se justificar a
imposic¢do de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2
a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave,

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administra¢do Publica direta ¢ indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos ¢ maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos
demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave.

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°).

8.4. Todas as sangOes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°).

8.5. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizag¢Oes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio ¢ a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput ¢ paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
8.9.1. A natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. As peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;

8.9.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
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12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental ¢ autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores ¢ socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160).

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacio estdo previstas nos anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administragdo podera:

9.1.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢des de habilitagdo exigidas.

9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.1.3. Fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentagdo de habilitagdo,
conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se nao houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao
conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administragao na respectiva notificacdo.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do
negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.
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9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realiza¢do do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observardo o
horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo ¢ registro no Sistema e na documentagdo relativa ao
procedimento.

9.7. No julgamento das propostas ¢ da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substincia das propostas, dos documentos ¢ sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificagao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

9.9. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugio ou
do resultado do processo de contratacao.

9.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e de seus anexos ou demais
pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.11. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
9.12. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO I - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA HABILITACAO
ANEXO II - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA
ANEXO IV - MODELO DE TABELA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO
ANEXO V — DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA
ANEXO VI - ATESTADO DE VISTORIA
ANEXO VII — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
ANEXO VIII - MINUTA DE CONTRATO

Jodo Pessoa, 27 de marco de 2024

Ricardo Victor de Mendonga Vidal
Presidente do CAU/PB
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ANEXO I - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12

1. Habilitaciao Juridica

1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

1.2. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

1.3. Microempreendedor Individual: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem
sede a matriz;

1.6. Sociedade empresaria estrangeira com atuacio permanente no Pais: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marg¢o de 2020;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

2. Habilitacoes fiscal, social e trabalhista

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

2.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual/municipal/distrital, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual € municipal;

2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.8. Certiddo de Regularidade expedida pelo Sindicato Laboral, conforme os artigos 578 a 591 e artigo 607 do
Decreto-lei n® 5.452/43 (CLT).

3. Habilitacdo Econdmico-Financeira
3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2. Balango patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais;

3.2.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura;

3.2.2. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

3.2.3 E admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou do contrato/estatuto social;

3.3. Comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das
seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LG=

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Av. Rio Grande do Sul, n? 1345 - Emp. Evolution Business Center - Sls. 803/806 (82 andar) | Bairro dos Estados
CEP: 58030-021 - Jodo Pessoa/PB | CNP] 14.918.711/0001-54 | Insc. Municipal: 123364-5
Tel.: (83) 3221-8993 / 9 9326-5254 | Site: www.caupb.gov.br | E-mail: gerenciageral@caupb.gov.br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
1 Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

Ativo Circulante

Passivo Circulante

3.3.1. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio
liquido minimo de 10% (dez) do valor total estimado da contratagao.

4. Habilitacao Técnica

4.1. Declaragdo do fornecedor atestando que conhece o local e as condi¢des de realizagdo do servico (Anexo
VII), ou declaracdo formal do fornecedor, optando pela ndo realizagdo da vistoria, assinada por seu
responsavel técnico, acerca do conhecimento pleno das condigdes ¢ peculiaridades da contratagcdo, conforme
modelo constante do Anexo VI do presente Aviso de Contratagao Direta;

4.2. Comprovacdo da capacidade operacional do fornecedor na execugdo de servigos similares, de
complexidade operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, por meio da apresentagdo de
certiddo(0es) ou atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.2.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.2.1.1. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na presta¢do dos
servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

4.2.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.2.1.3. O interessado disponibilizara todas as informac¢des necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do
contrato que deu suporte a contrata¢do, endereco atual da contratante ¢ local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

4.2.2. No decorrer da execugdo do servigo, os profissionais de que trata este subitem deverdo participar
da execucdo do objeto e poderdo ser substituidos, nos termos do art. 67, § 6°, da Lei n.° 14.133/2021,
por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituigdo seja aprovada pela
Administragao.

4.2.3. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade
dos atestados de capacidade técnica operacional ou profissional, apresentando, quando solicitado pela
Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
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ANEXO II - TERMO DE REFERENCIA — LEI 14.133/21
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12
SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA — CONTRATACAO DIRETA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1 Contratagdo de servico de limpeza e conservacdo e outras necessidades a serem executados com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condig¢les e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE
DE
MEDIDA

QTD

AREA

HORAS
SEMANAIS

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL

Contratacdo de servigco
continuado de limpeza,
asseio e conservagao,
com dedicacdo exclusiva
de mio de obra, sem
fornecimento de material,
maquinas e
equipamentos, a serem
1 executados nas
dependéncias do
Conselho de Arquitetura
e Urbanismo da Paraiba —
CAU/PB, conforme
condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas
neste Termo de
Referéncia.

127,60

24090 Und 1 30 R$3.270,63 | R$39.247,60

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 2021

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 1 (um) ano, contados do(a) data da assinatura do contrato, prorrogavel,
sucessivamente, até 0 maximo de 5 (cinco) anos, na forma dos artigos 106 da Lei n® 14.133/2021.

1.4. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado
no contrato, na contratagdo que previr a conclusdo de escopo predefinido na forma do art. 111 da Lei n°
14.133/2021.

1.5 O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 39.247,60 (trinta e nove mil, duzentos e quarenta e sete reais e
sessenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6° inciso XXIII,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).
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2.1 Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza, asseio e conservagao, com dedicacdo
exclusiva de mao de obra, com fornecimento de EPIs e uniformes e sem fornecimento de material, maquinas e
equipamentos, a serem executados nas dependéncias do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba - CAU/PB,
em Jodo Pessoa/PB.

2.2 A contratag@o justifica-se pela necessidade de garantir a manutencéo dos servigos continuados da limpeza, asseio
e conservacao predial nas dependéncias do Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo da Paraiba - CAU/PB, bem como
seus bens moéveis, garantindo assim condi¢Ges de funcionalidade, higiene e conforto ao publico interno, uma vez que
o término da vigéncia do contrato atual esta programada para o dia 14/04/2024, nos termos dos artigos 24, 25, 26, 27
e Anexo III da Instru¢do Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao.

2.3 Cumpre salientar que no quadro de pessoal do CAU/PB nao ha pessoal qualificado para realizar os servigos em
questdo, o que impede o aproveitamento de recursos humanos existentes.

2.4 A Lei n° 14.133/2021 e alteragdes posteriores, contemplam servigos que, por sua natureza, sio necessarias ao
orgdo, cuja paralisagdo pode ocasionar transtornos ao bom andamento das suas atividades. O servigo solicitado ¢é
necessario e, portanto, deve ser executado de forma continua para que ndo venha comprometer a ordem ¢ causar
prejuizos para a Administragao.

2.5 O objeto da Dispensa de Licitacdo trata-se de servico comum, cujo padrdo de desempenho e qualidade pode ser
aferido por especificacdes usuais de mercado, enquadrando-se assim nos termos do inciso II, do artigo 4° da
Instrugdo Normativa SEGES/ME N° 67, de 8 de julho de 2021 e do Art. 1° do DECRETO N° 11.871, de 29 de
dezembro de 2023.

2.6 Os servigos a serem contratados deverdo ser objeto de execucdo indireta e enquadra-se nos pressupostos do
Decreto no. 9.507, de 21 de setembro de 2018, que "Dispde sobre a execucdo indireta, mediante contratagcdo de
servigos da Administrag¢do publica federal direta, autarquica e fundacional, das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido", pois referem-se a execugdo de atividades materiais acessorias, instrumentais
ou complementares, relacionadas aos assuntos que constituem necessidades do Conselho de Arquitetura e Urbanismo
da Paraiba, no cumprimento de sua missao institucional.

2.7 O procedimento licitatorio sera regido pela Instrugdo Normativa SEGES/ME N° 67/2021; pelo do DECRETO N°
11.871/2023 e alteragdes posteriores; pela Lei n° 14.133/2021 e alteragdes posteriores, pela IN SEGES/MP n° 05, de
26/05/2017 e alteracdes posteriores, IN SEGES/ME n° 49, de 30/06/2020; IN SEGES/ME n. 73, de 05/08/2020 ¢
pelas demais exigéncias editalicias.

2.8 Os servigos contratados sdo de natureza continua, pois devido a sua essencialidade, visam atender a necessidade
publica de forma permanente, por mais de um exercicio financeiro, assegurando assim o funcionamento das
atividades finalisticas do Conselho.

2.9 O contrato tera a vigéncia de 1 (um) ano, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite da vigéncia maxima de 5 (cinco) anos em consondncia a analise de vantajosidade para a
Administracao, conforme dispoe o artigo Art. 106 da Lei n° 14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
(art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1. Os servigos deverdo ser prestados nas instalacdes da sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba -
CAU/PB, na Av. Rio Grande do Sul, 1345. Salas 803 a 806. B. dos Estados - Jodo Pessoa/PB.
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3.2. De acordo com 0 ANEXO VI-8 da Instrugdo Normativa 05-2017, os servigos serdo contratados com base na
area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢Ges do local objeto da contratagao.

3.3. Os servicos de limpeza, conservagao e asseio serao executados conforme discriminado abaixo:

3.3.1. Fornecimento de méo de obra em regime de dedicag¢do exclusiva para realizar servigos de limpeza de
127,6 m2 de area interna, composta por profissionais devidamente qualificados e uniformizados, nas
instalagdes do CAU/PB.

3.3.2. Os servigos de limpeza, conservagdo predial contratados serdo perdo prestados no periodo diurno, de
segunda a sexta-feira, num total de 30 horas semanais ¢ de 150 horas/més, sendo os horarios definidos pela
Administragdo, conforme horario de funcionamento do CAU/PB.

3.3.3. Podera, em casos excepcionais, devidamente autorizados pela administragdo, conforme necessidade da
mesma, ser efetuado servigos em horarios diferentes do horario de funcionamento do CAU/PB.

3.3.4. Forma de Prestacdo dos Servicos de limpeza, conservacao e higienizagdo das areas internas deverao ser
prestados na seguinte frequéncia:

I - Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:

a) limpar todas as dependéncias com pano tmido (molhado), quando ndo se especificar outro método
de limpeza em fun¢do do tipo do piso;

b) limpar mobiliarios, utensilios, aparelhos telefonicos, computadores, impressoras, equipamentos de
escritorio, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como demais moveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc., utilizando espanador, flanela e produtos adequados;

¢) lavar banheiros no inicio da manh3;

d) limpar banheiros, desinfetar e coletar o lixo, no minimo 1 (uma) vez ao dia;

e) limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 2 (duas) vezes ao dia;

f) abastecer com papel toalha, papel higi€nico, sabonete liquido, protetor de assento e outros materiais
(todos esses fornecidos pela CONTRATANTE) os sanitarios, sempre que necessario;

g) varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore ou granito, cerdmicos, porcelanato,
de marmorite e emborrachados;

h) retirar o lixo 1 (uma) vez ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 60 (sessenta) ou 100 (cem)
litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;

i) proceder a coleta seletiva do lixo, quando couber;

j) movimentar méveis quando necessario;

k) remover manchas nos pisos, nas paredes, divisorias, portas e vidros;

1) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.

II - Semanalmente, uma vez:

a) limpar estantes e armarios e atras de moéveis, armarios e arquivos;

b) limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica e madeira;

¢) limpar, com produto neutro, portas, barras ¢ batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) polir divisorias, méveis e utensilios de madeira;

e) limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para forragdes de couro, tecidos ou
plastico dos assentos e poltronas;

f) limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras e outros similares;

Av. Rio Grande do Sul, 1345. Salas 803 a 806. B. dos Estados - Jodo Pessoa/PB - CEP: 58030-021
— CNPJ 14.918.711/0001-54. Fone:(83) 3221 8993
Site: www.caupb.gov.br — E-mail: gerenciageral@caupb.gov.br

W



SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

g) lavar balcOes e pisos vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos, porcelanatos, de marmorite ¢
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

h) passar pano umido com desinfetante nos telefones;

i) limpar espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

j) limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

k) lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogao e contéineres utilizados na coleta de lixo;

1) executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

III - Quinzenalmente, uma vez:

a) limpar todos os vidros e esquadrias, face interna, aplicando produto antiembagante, com
equipamentos e acessorios adequados (kit limpa vidros tipo Unger ou similar, com extensor telescopico,
equipamento para limpeza de persianas, etc.).

IV - Mensalmente, uma vez:

a) realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (banheiros ¢ outras dependéncias);
b) encerar divisorias, moveis ¢ utensilios de madeira;

c) aspirar o po das divisorias das estagdes de trabalho;

d) limpar todas as lumindrias por dentro ¢ por fora;

e) limpar forros, paredes e rodapés;

f) limpar cuidadosamente persianas e cortinas com produtos adequados;

g) remover manchas de paredes;

h) limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, de
enrolar, pantografica, de correr, outros similares);

1) limpar letras de placas;

j) lavar capachos, tapetes e passadeiras;

k) proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

V - Anualmente, uma vez:
a) efetuar a lavagem de todas as cadeiras, com equipamento especializado, quando ndo houver
necessidade de um numero maior de lavagem.

3.4. Incumbira ao funcionario da CONTRATADA:

a) ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando substituido
ou quando autorizado pela chefia;

b) apresentar-se devidamente uniformizado e identificado, com higiene e aparéncia pessoal adequada;

¢) assumir o posto para o bom desempenho do servico, inclusive com os EPls fornecidos;

d) agir com discrigdo e demonstrar iniciativa;

¢) comunicar a sua chefia direta ou a fiscalizagdo do contrato qualquer irregularidade verificada;

f) observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao publico, bem
como cumprir as normas internas da Autarquia;

g) zelar pela preservagdo do patrimonio do CAU/PB sob sua responsabilidade;

h) guardar sigilos dos documentos e assuntos tratados, e observar as normas internas de seguranga;

1) nunca fornecer informagdes dos servidores ou outros colaboradores a terceiros, especialmente pessoas
nao identificadas;

j) informar a pessoa competente toda e qualquer tipo de atividade suspeita ou que contrarie as normas
do CAU/PB;

k) conhecer a dindmica do posto que ocupa, bem como a perfeita utilizacdo dos equipamentos
colocados a sua disposi¢do para o servigo;

1) adotar todas as providéncias a seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
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m) ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servi¢o ou atinentes ao
contrato, exceto membros da gestdo do contrato;

n) levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;
0) promover o recolhimento de quaisquer objetos ou valores encontrados nas dependéncias da
CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens a administragdo com o devido
registro;

p) ocorrendo desaparecimento de material do posto, comunicar o fato imediatamente a chefia, lavrando
posteriormente a ocorréncia por escrito;

q) ndo participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupo de manifestacdes ou reivindicagdes
evitando espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas,
empresas ou a Administragdo Publica.

3.5. Dos requisitos a serem atendidos pela CONTRATADA:

3.5.1. Quando da assinatura do contrato, a contratada deverd comprovar que possui sede, filial ou
representacdo dotada de infraestrutura técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e
suficientes para a prestagao dos servicos contratados.

3.5.2. A CONTRATADA devera comprovar que ja executou objeto compativel com o que esta sendo
contratado, mediante a apresentagdo de um (01) atestado de capacidade técnica de experiéncia minima de 03
(trés) anos na execucdo de objeto semelhante, podendo ser aceito o somatorio de atestados (Alinea "b" do item
10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 05/2017).

3.53. A CONTRATADA devera indicar preposto responsavel pela orientagdo, coordenagdo e
acompanhamento dos servigos contratados, bem como, pela resolugdo de quaisquer questdes relativas ao
contrato, o qual devera comparecer as dependéncias do CAU/PB sempre que solicitado.

3.5.4. O enquadramento da categoria profissional que sera empregada no servi¢o, dentro da Classifica¢do
Brasileira de Ocupagdes (CBO), com a disponibilizagdo de mado de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
serao as seguintes:

3.5.4.1. Servente de limpeza (CBO n.0 5143-20) e requisito basico de Ensino Fundamental completo.

3.6. A CONTRATADA devera fornecer, as suas expensas, uniformes confeccionados com tecido e material de
qualidade, para os profissionais indicados para a prestagdo dos servi¢os, observadas, no minimo, as seguintes
caracteristicas basicas:

3.6.1. A CONTRATADA devera entregar os conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer
época, no prazo maximo de 05 dias uteis, ap6s a comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre que nao
atendam as condi¢des minimas de apresentagdo.

3.6.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, os substituindo
sempre que estiverem apertados.

3.6.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente assinada, devera ser
enviada a equipe de fiscalizagdo do contrato.

3.6.4. A CONTRATADA devera submeter a amostra do uniforme em até 05 (cinco) dias uteis contados do
inicio da vigéncia do contrato, para a aprovacgdo por parte do CAU/PB, que podera exigir a substitui¢do
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daquelas pecas que julgar inadequadas, tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar a nova
amostra posteriormente, em prazo a ser acordado junto a CONTRATANTE.

3.6.5. Apb6s a aprovacdo dos modelos pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera entregar os
uniformes aos empregados em até 10 (dez) dias corridos. Nesse intervalo de tempo, a empresa devera orientar
os empregados quanto ao uso adequado dos uniformes e/ou EPIs.

3.6.6. Os custos dos uniformes e dos EPIs ndo poderao ser descontados do empregado da CONTRATADA.

3.6.7. Os uniformes deverao ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas do
empregado.

3.6.8. Os empregados deverao estar sempre calgados com sapatos, ndo sendo permitido o uso de sandalias ou
chinelos.

3.7. Dos requisitos e critérios de sustentabilidade:

3.7.1 Serdo inseridas como obrigacdes da contratada as seguintes disposi¢des que se referem a critérios e
praticas de sustentabilidade que devem ser praticas constantes dos trabalhadores vincula ao contrato, visto que
os mesmos serdo consumidores de agua, energia elétrica, entre outros recursos:

3.7.1.1. Adotar boas praticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicio e de poluigdo, tais
como:
3.7.1.1.1. Racionalizagdo/economia no consumo de energia, especialmente elétrica, e de agua;
3.7.1.1.2. Adequado acondicionamento dos residuos gerados pelas atividades, separando-se o lixo
organico do lixo seco, de modo a viabilizar o processo de reciclagem, quando couber, nos termos
da legislagdo vigente;
3.7.1.1.3. Treinamento/capacitagdo periodica dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicios/poluicédo;
3.7.1.1.4. Adotar as praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber, todas
de acordo com o art. 60 da Instru¢do Normativa SL T/MPOG no 1, de 19 de janeiro de 2010;
3.7.1.1.5. Constituir seus bens, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR - 15448-1 ¢ 15448-2;
3.7.1.1.6. Acondicionar os bens em embalagens individuais adequadas, com o menor volume
possivel, utilizando materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima prote¢do durante o
transporte € o armazenamento.

3.8. Dos requisitos de vigéncia contratual:

3.8.1. A duracdo inicial do contrato ¢ de 1 (um) ano, podendo ter a sua vigéncia prorrogada por periodo igual e
sucessivo, até o limite de 5 (cinco) anos, conforme a Lei n°® 14.133/2021.

3.9. Dos requisitos de necessidade de transigdo contratual:

3.9.1. Por tratar-se de servigo comum e amplamente contratado por diversos oOrgdos publicos, ndo ha
necessidade da transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e demais técnicas
empregadas.

3.9.2. A contratada devera declarar que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacdo do
servico.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.1.1 E obrigacdo da Contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da agua potavel, com verificagio da
normalizagdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos),
bem como praticas de racionalizagao;

4.1.2. Durante a execugdo do contrato, sera dada preferéncia ao uso de mensagens eletronicas (e-mail) na
comunicagdo com a Contratada, exigindo-se que os documentos relacionados a gestdo contratual (notas
fiscais, comprovantes de recolhimentos de encargos, copias de folhas de pagamento etc.) sejam enviados por
meio eletrénico, evitando o uso do papel.

4.2 Nao ¢ admitida a subcontrata¢ao do objeto contratual.
4.3 Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam o art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia contratual, em valor

correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.4 No prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da
assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia.

4.4.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento);

4.4.2. O atraso superior a 1 (um) més autoriza a Administra¢do a promover a rescisao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 137
da Lei n® 14.133/2021.

4.5. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apos o
término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

4.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

4.6.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

4.6.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do
contrato;

4.6.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.6.4. Obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e¢ para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

4.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica conforme clausula
contratual, com correcdo monetaria.
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4.8. Caso a opg¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdomicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

4.9. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios
do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.10. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a
nova situag@o ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

4.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez)dias uteis, contados da data em que for
notificada.

4.12. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
4.13. Sera considerada extinta a garantia:

4.13.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importincias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

4.13.2. No prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicac¢do, conforme
estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

4.13.3. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste TR.

4.15. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, € que, caso esse pagamento niao ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de
2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

4.15.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

4.16. Por ocasido do encerramento da prestagdo do servigo contratado, a Administragdo Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto ao trabalhador vinculado ao contrato, no caso da ndo
comprovagdo: (1) no pagamento da respectiva verba rescisoria ou (2) da realocacdo do trabalhador em outra
atividade de prestagdo de servicos, nos termos da alinea “4” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

5. VISTORIA
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5.1 A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos ¢ imprescindivel para o conhecimento pleno das condigoes
e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria
prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 12 horas.

5.1.1 No caso do contratante optar por ndo realizar a vistoria, tera de atestar o conhecimento pleno das
condi¢des e peculiaridades da contratacdo, mediante declaracdo formal (art. 63, §3°, da Lei n° 14.133, de
2021) conforme Anexo V do Aviso de Dispensa.

5.1.2 Os interessados terdo trés opgoes para cumprir o requisito de habilitagdo correspondente, conforme §2° e
3°do art. 63, da Lei n® 14.133, de 2021, a saber:

a) realizar a vistoria e atestar que conhece o local e as condigdes da realizagdo do servigo (Anexo VI);
b) atestar que conhece o local e as condi¢des da realizagdo do servigo;

¢) declarar formalmente que possui conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo
em documento firmado pelo respectivo responsavel técnico ou pelo responsavel legal da empresa ou
ainda por pessoa por ele indicada que possua condigdes técnicas de se responsabilizar pela execugdo
dos servigos a serem contratados.

5.2 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagao para

a realizacdo da vistoria.

5.2.1 O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Termo de Referéncia,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

5.2.2 Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
5.3 A ndo realiza¢do da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo o contratado assumir
os Onus dos servigos decorrentes.
6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

6.1 A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

6.1.1 As rotinas de fiscalizagdo e pagamento encontram-se pormenorizadas respectivamente no item 9 deste
Termo de Referéncia;

6.1.2 A presente contratagdo ndo contemplara o fornecimento de materiais de limpeza, café, sucos, chas e
biscoitos;

6.1.3 Os meios de comunicag¢do entre os fiscais, gestores ¢ o preposto da empresa poderdo ser através de
telefone, aplicativos de mensagens instantaneas, como exemplo o WhatsApp, e e-mail, sendo o ultimo
preferencialmente utilizado para melhor instrug¢@o processual;

6.1.4 Nao sera admitida subcontratacao;

6.1.5 A execugdo dos servigos tem previsdo para inicio em 16 de abril de 2024;
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6.1.6 Os servigos serdo prestados nas instalacdes da sede do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba
— CAU/PB, na Avenida Rio Grande do Sul, 1345. Salas 803 a 806. B. dos Estados - Jodo Pessoa/PB;

6.1.7 A execucdo contratual observara as rotinas previstas no item 3.3.4 deste Termo de Referéncia.

7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

7.1 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1

7.1.3

O horario de prestagdo de servicos do empregado da empresa contratada sera definido pelo CAU/PB e
a empresa, no inicio da execugdo do Contrato a ser firmado, respeitado o horario definido para a
prestacdo dos servigos, de 07h as 13h, de segunda a sexta-feira, bem como a produtividade minima
definida por este Termo de Referéncia, a qual foi estipulada com base na jornada de trabalho de 6
(seis) horas diarias.

O profissional encaminhado para executar os servicos objeto da contratacdo deverd, além de
qualificado, ser pertencente ao quadro permanente da empresa contratada e estar em situacao regular,
conforme prevé a legislacdo trabalhista, devendo apresentar a respectiva comprovagdo, quando
solicitado pela Fiscalizagao do CAU/PB.

Tendo em vista a previsdo de duragdo do contrato atual estender-se até o dia 15/04/2024, para a
presente contratagdo estima-se inicio em 16/04/2024.

7.2 Os servigos de limpeza, conservagao e asseio serdo executados conforme discriminado abaixo:

7.2.1

7.2.2

7.23

7.2.4

Fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva para realizar servigos de limpeza de
127,6 m? de area interna, composta por profissionais devidamente qualificados e uniformizados, nas
instalacdes do CAU/PB;

O posto de servigo funcionara de segunda a sexta, num total de 30 horas semanais e de 150 horas/més,
sendo os horarios definidos pela Administragdo, conforme horario de funcionamento do CAU/PB.

Podera, em casos excepcionais, devidamente autorizados pela administragao, conforme necessidade
da mesma, ser efetuado servigos em horarios diferentes do horario de funcionamento do CAU/PB.

A Forma de Prestacdo dos Servigos de limpeza, conservacao e higienizagdo das areas internas deverao
ser prestados na forma prevista no item 3.3.4.

7.3 Em se tratando de servigos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes pardmetros no
calculo do valor estimado pela Administracdo:

7.3.1 Para estimativa do salario base, foi utilizado o valor do salario minimo vigente no ano de 2024;

7.3.2 Para estimativa das obrigac¢Ges trabalhistas ¢ demais beneficios, foi utilizada a Convengao Coletiva de
Trabalho — CCT PB n° 000071/2023 e seus aditivos, firmada entre o Sindicato dos Trabalhadores nas
Empresas Prestadoras de Servigos Gerais da Paraiba e o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao do
Estado da Paraiba (SEAC-PB), considerando que no momento da realizagdo da estimativa, ndo havia
Convencgao Coletiva vigente.
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8. UNIFORMES
8.1 Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no oOrgdo contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
8.2 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

8.2.1 Duas camisetas com cor padrao da empresa;

8.2.2 Duas cal¢as de malha ou similar na cor padrdo da empresa

8.2.3 Trés pares de meias em algoddo tipo soquete;

8.2.4 Uma bota cano curto ou ténis preto, solado antideslizante com palmilha antibacteriana.

8.2.5 Quatro pares de Luvas latex.

8.3 As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros
minimos:

8.3.1 A CONTRATADA devera entregar os conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou a qualquer
época, no prazo maximo de 05 dias uteis, ap6s a comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo
atendam as condi¢des minimas de apresentagdo.

8.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacgdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados.

8.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

8.5. A CONTRATADA devera submeter a amostra do uniforme em até 05 (cinco) dias tteis contados do inicio da
vigéncia do contrato, para a aprovagao por parte do CAU/PB, que podera exigir a substituicdo daquelas pegas que
julgar inadequadas, tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade de apresentar a nova amostra posteriormente, em
prazo a ser acordado junto a CONTRATANTE.

8.6. Apds a aprovagdo dos modelos pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera entregar os uniformes aos
empregados em até 10 (dez) dias corridos. Nesse intervalo de tempo, a empresa devera orientar os empregados
quanto ao uso adequado dos uniformes e/ou EPls.

8.7. Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada
empregado.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei
n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.
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9.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

9.3 As comunicagdes entre 0 CAU/PB e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

9.4 O CAU/PB podera convocar o preposto da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

9.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o CAU/PB podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

Preposto
9.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes ¢ deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

9.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagao ou a manutencdo do preposto da empresa,
hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizaciao
9.8. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

9.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VI);

9.10. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11);

9.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

9.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

9.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

9.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, VII).
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9.15. A fiscalizag¢do técnica dos contratos deve avaliar o desempenho constantemente através do Instrumento de
Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no item 2.6 do Anexo V da Instru¢do Normativa n® 05/2017 -
SEGES/MPDG, que define que os indicadores deverdo ser objetivamente mensuraveis e compreensiveis, de
preferéncia facilmente coletaveis, relevantes ¢ adequados a natureza e caracteristicas do servigo para aferi¢do da
qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

9.15.1 A AVALIACAO DE DESEMPENHO ser4 apurada mensalmente, conforme tabela abaixo:
a) INDICADOR N° 01 - UNIFORME, IDENTIFICACAO E EPI
b) INDICADOR N° 02 - FUNCIONARIO
¢) INDICADOR N° 03 - EXECUCAO DOS SERVICOS
d) INDICADOR N° 04 - OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E TRABALHISTAS
e) AJUSTES DE PAGAMENTO

Para servigos de Limpeza, asseio e conservagao:

a) INDICADOR N° 01 - UNIFORMES, IDENTIFICACAO E EPI

Garantir a uniformizagdo ¢ identificacdo dos funcionarios e a utilizagdo de

Finalidade . ~
equipamentos de protecdo e seguranca
Meta a cumprir 100% dos funcionarios uniformizados, identificados e utilizando EPL.
Instrumento de medigao Conferéncia local
Forma de . . .
Visual, pelo fiscal do contrato e demais responsaveis pelos setores.
acompanhamento
Periodicidade Diaria
Mecanismo de Calculo Sera aplicada a pontuagao atribuida para cada ocorréncia verificada.
Inicio da Vigéncia Conforme contrato
Deixar de fornecer conjunto completo de uniforme aos
seus funcionarios no inicio da presta¢do de servicos ou | 1,0 ponto por dia
na substitui¢do destes nos prazos e¢ condigdes Previstas | por funcionario
neste Termo.
Deixar de fornecer EPI ao seu funcionario, nos prazos e | 1,0 ponto por dia
condi¢des previstas neste Termo de Referéncia. por funcionario
Deixar de fornecer crachas de identificacdo aos seus .
A N . .~ . 1,0 ponto por dia
Ocorréncia/Pontuagdo funcionarios nos prazos e condi¢cdes previstas neste S
por funcionario
Termo.
Nio utiliza¢do do uniforme; uso de uniforme incompleto | 1,0 ponto por dia
ou inadequado; uniforme excessivamente danificado por funcionario
Nao utilizacdo de EPI; uso de EPI incompleto ou | 1,0 ponto por dia
inadequado; EPI excessivamente danificado por funcionario

1,0 ponto por dia
por funcionario

Nao utilizag@o de cracha de identificacao.

Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados pelo

Faixas — de ajuste  no fiscal do contrato e efetuado o desconto no pagamento conforme tabela "Ajustes

agamento
pag de pagamento"
Os pontos acumulados em cada indicador s3o cumulativos com os pontos dos
Observacdes demais indicadores. O acimulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sangdo

relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuagao serd zerada
para o més seguinte.

b) INDICADOR N° 02 - FUNCIONARIOS

Finalidade | Garantir a quantidade de serventes necessarios a plena execucdo da prestagdo
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dos servigos de limpeza e conduta compativel com o objeto e local da prestagdo
de servigos.

Meta a cumprir

100% de presenca dos funcionarios e atendimento a conduta e demais condigdes
previstas no contrato.

Instrumento de medigdo

Conferéncia local

Forma
acompanhamento

de

Visual, pelo encarregado ¢ fiscal do contrato.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Célculo

Sera aplicada a pontuagao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato

Falta de funcionario sem imediata substituicdo no prazo
maximo de 1 (um) dia util contado apés o dia da
notificagdo da empresa.

2,0 ponto por dia
por funcionario

1,0 ponto a cada 4
horas de auséncia /
por funcionario/ por
ocorréncia

Falta de funcionario sem imediata substitui¢do por
periodo inferior a um dia apos o prazo da notificacdo
acima informado .

Saida de funcionario do local da prestacdo de servigos
durante o expediente injustificadamente e sem anuéncia
prévia da contratante.

1,0 ponto por
funcionario / por
ocorréncia

1,0 ponto por

Deixar de cumprir o horario estabelecido pelo contrato S
funcionario / por

Ocorréncia/Pontuagdo ou determinado pela Fiscalizagio. .
ocorréncia
Recusar-se a executar servigo previsto no contrato e | 1,0 ponto por dia
determinado pela fiscalizagao. por ocorréncia
Destruir ou danificar documentos por culpa de seus | 1,0 ponto por
empregados ocorréncia
Conduta incompativel com as atribuigdes, | 1,0 ponto por
comportamento inadequado ocorréncia
Falta de cordialidade no trato com os servidores, | 1,0 ponto por
usuarios e colegas de trabalho. ocorréncia
Deixar de substituir empregado com rendimento .
NS . , 3,0 pontos por dia
insatisfatorio ou que tenha conduta incompativel com L
oo por funcionario
suas atribuigoes
Faixas de ajuste no | Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados e
pagamento efetuado o desconto no pagamento conforme tabela “Ajustes de Pagamento”
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos
~ demais indicadores. O acumulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sangéo
Observagdes

relativa as ocorréncias do més da prestacdo de servicos, a pontuagao sera zerada
para o més seguinte.

¢) INDICADOR N° 03 - EXECUCAO DOS SERVICOS

Finalidade

Garantir a plena execugdo da prestacdo dos servicos de limpeza.

Meta a cumprir

100% de qualidade na execucdo dos servigos contratados.

Instrumento de medigdo

Conferéncia local

Forma
acompanhamento

de

Visual, pelo fiscal do contrato e demais responsaveis pelos setores

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Célculo

Sera aplicada a pontuagao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato
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Deixar de limpar area a ser limpa de acordo com o
contratado ¢ de acordo com escala estabelecida pela
fiscalizagdo.

1,0 ponto para cada
area

Resultado ineficiente da limpeza, tais como: manchas

. . .. ~ . 1,0 ponto por
nos pisos o vidros sujeira no chdo, moveis ou

ocorréncia

Ocorréncia/Pontuagdo equipamentos, lixo ndo recolhido, etc.
Deixar de efetuar alguma das atividades de acordo com
as condi¢des de execucdo e periodicidade previstas no | 1,0 por ocorréncia
Termo de Referéncia.
Utilizagdo inadequada dos produtos de limpeza A
L . 1,0 por ocorréncia
prejudicando o resultado dos servigos
Faixas de ajuste no | Serdo registradas as ocorréncias e a somatéria dos pontos acumulados e
pagamento efetuado o desconto no pagamento conforme tabela “Ajustes de Pagamento”
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos
~ demais indicadores. O acumulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sangéo
Observacgodes

relativa as ocorréncias do més da prestacdo de servigos, a pontuagdo sera zerada
para o més seguinte.

d) INDICADOR N° 04- OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E TRABALHISTAS

Finalidade

Garantir o atendimento as condi¢cdes administrativas, legais e trabalhistas do
contrato.

Meta a cumprir

100% de atendimento as condi¢des administrativas, legais e trabalhistas do
contrato

Instrumento de medigao

Conferéncia da documentagao.

Forma de | Visual, pela area técnica da ASCONT responsavel pela analise da
acompanhamento documentagao
Periodicidade Mensal.

Mecanismo de Calculo

Seré aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato

Ocorréncia/Pontuagao

Atraso no pagamento de salarios, vales-transportes e
refei¢do, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato nas datas estipuladas pela
legislacdo pertinente a cada fato.

5,0 pontos por dia
por ocorréncia

Deixar de apresentar dentro do prazo estipulado pelo
Edital juntamente com a Nota Fiscal, os documentos
necessarios (Comprovante de recolhimento de FGTS,
comprovante de pagamento de salarios, etc.) para
pagamento, por periodo superior a (10) dez dias.

1,0 ponto por dia
por ocorréncia

Demora injustificada no atendimento as determinagdes
da contratante referentes a regularizagdo de situagdo
trabalhista de empregados por periodo superior a 10
(dez) dias

2,0 ponto por dia
por ocorréncia

Deixar de prestar esclarecimentos solicitados pela
contratante ou demorar por um periodo superior a 3
(trés) dias.

1,0 ponto por dia
por ocorréncia

Atraso injustificado na apresentagdo da Nota Fiscal e dos
demais documentos exigidos, conforme prazos e demais
condicdes estabelecidas no Edital, por periodo superior a
10 (dez) dias.

1,0 ponto por dia
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Deixar de cumprir qualquer condigdo contratada que ndo | 1,0 ponto por dia
esteja prevista nesta tabela. por ocorréncia

Faixas de ajuste no | Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados e

pagamento efetuado o desconto no pagamento conforme tabela “Ajustes de Pagamento”
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos

~ demais indicadores. O acimulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sangéo

Observacgdes . o n N . ~ ,
relativa as ocorréncias do més da prestacao de servicos, a pontuagdo sera zerada
para o més seguinte.

e) AJUSTES DE PAGAMENTO

Faixas Pontos Ajustes de pagamento

Faixa 1 <=6,0 Pagamento de 100% do valor mensal do contrato

Faixa 2 6,0 <=10,0 Pagamento de 98% do valor mensal do contrato.

Faixa 3 10,0 <=15,0 Pagamento de 96% do valor mensal do contrato

Faixa 4 15,0 <=20,0 Pagamento de 94% do valor mensal do contrato

Faixa 5 20,0 <=25,0 Pagamento de 92% do valor mensal do contrato

Faixa 6 25,0 <=30,0 Pagamento de 90% do valor mensal do contrato.

Faixa 7 30,0 <=40,0 Pagamento de 85% do valor mensal do contrato

Faixa 8 40,0 <= 50,0 Pagamento de 80% do valor mensal do contrato

Faixa 9 50,0 <= 60,0 Pagamento de 75% do valor mensal do contrato

1. O actmulo acima de 60 pontos por ndo cumprimento das metas previstas no presente Instrumento de
Medicao de Resultados configura a inexecugao parcial do contrato e sera aplicada multa de 1 % do valor total
do contrato ao dia até o saneamento das irregularidades, até o limite de 10 dias.

2. Em caso de atraso no inicio da prestacdo de servigos ou de ndo execugdo dos servigos configura a
inexecucdo parcial do contrato sera aplicada multa de 1 % do valor total do contrato ao dia até o saneamento
das irregularidades, até o limite de 10 dias.

3. Apo6s o décimo dia configurada a inexecugéo total da obrigagdo assumida serd aplicada multa de 10% do
valor total do contrato e, a critério da Administrac@o, podera ensejar a rescis@o unilateral do contrato.

4. Além das sangdes previstas neste instrumento sera aplicada a suspensao do direito de licitar e contratar com
a Unido.

5. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133,
de 2021, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

9.16. Durante a execugao do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
contratada a correcdo das faltas, falhas ¢ irregularidades constatadas.

9.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucdo do objeto ou,
se for o caso, a avalia¢dao de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

9.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

9.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

9.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.
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9.21. E vedada a atribuigio a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagido dos servigos por ela
realizada.

9.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

9.23. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacéo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN0O5/17 - art. 62)

9.24. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

9.25. As disposigOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

9.26. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagdes da execucgdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa

9.27. O fiscal administrativo do contrato verificarda a manutenc¢do das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246,
de 2022).

9.28. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

9.29. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo ¢ ndo apenas erros ¢ falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

9.30. Na fiscaliza¢do do cumprimento das obrigagdes trabalhistas ¢ sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovacoes:

9.30.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

9.30.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacio:
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9.30.1.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;
9.30.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

9.30.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos; e

9.30.1.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

9.30.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Unido (CND);

9.30.1.2.2. Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢

Municipal do domicilio ou sede do contratado;

9.30.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

9.30.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.30.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
9.30.1.3.1. Extrato da conta do INSS ¢ do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;
9.30.1.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos,
em que conste como tomador a parte contratante;
9.30.1.3.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;
9.30.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengdo ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer
empregado; ¢
9.30.1.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

9.30.1.4. Entrega de copia da documentagdo acima relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato;

9.30.1.5. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

9.30.1.6. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

9.30.1.7. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

9.30.1.8. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.30.2 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 9.30.1.1 acima deverao ser apresentados.
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9.30.3 A Administra¢do devera analisar a documentagdo solicitada no item 9.30.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apods o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

9.304 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do
de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na
prestagdo de servigos contratados.

9.30.5 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

9.30.6  Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de
negociagao, dentre outros.

9.30.7 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagodes previstas neste item.

9.30.8 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscips) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

9.30.9 Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administragéo.

9.30.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais
ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mado de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

9.30.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servi¢os com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

9.30.12 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

9.30.13 A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigagOes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

9.30.14 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

9.30.15 Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente aos empregados da contratada que tenham participado
da execugdo dos servigos objeto do contrato.
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9.30.16 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

9.30.17 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

9.30.18 O contrato so sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagOes trabalhistas, sociais e previdenciarias ¢ para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

9.30.19 A Contratada ¢é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais
resultantes da execucdo do contrato.

9.30.20 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

9.30.21 A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-
B da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022,

9.30.22 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao
gestor do contrato.

Gestor do Contrato

9.31. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢do do processo de acompanhamento ¢ fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execug@o no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatoério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag@o.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

9.32. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

9.33. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento
da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

9.34. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

9.35. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplica¢do de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°
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14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, X).

9.36. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

9.37. O gestor do contrato devera enviar a documentag@o pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizac¢do e gestdo nos termos do contrato.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE
DISPENSA ELETRONICA (art. 6° inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

10.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, na forma
eletronica, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso II da Lei n.° 14.133/2021, que culminara com a selegéo da
proposta de menor prego global.

10.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administra¢do verificard o eventual descumprimento das condi¢Ges
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); €

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

10.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu so6cio majoritario,
por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade Administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

10.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

10.6. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagao.

10.7. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar,
quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

10.9. Niao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

Av. Rio Grande do Sul, 1345. Salas 803 a 806. B. dos Estados - Jodo Pessoa/PB - CEP: 58030-021
— CNPJ 14.918.711/0001-54. Fone:(83) 3221 8993
Site: www.caupb.gov.br — E-mail: gerenciageral@caupb.gov.br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
: Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

10.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

10.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢do do recolhimento dessas contribuigdes.

10.12. Para fins de contratacao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:

10.12.1. As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos
objetos, conforme disciplinado no Anexo I do Aviso de Dispensa de Licitagdo.

10.12.2. Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos
no Anexo I do Aviso de Dispensa de Licitagao.

10.12.3. Os critérios de habilitacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no Anexo I do
Aviso de Dispensa de Licitacao.

11. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

11.1 A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme previsto
no item 9.15 para aferi¢do da qualidade da prestacdo dos servigos.

11.2 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

11.2.1  Nao produzir os resultados acordados,

11.2.2  Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas.

Do recebimento

11.3 Servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 3 (trés) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a, da Lei n® 14.133 ¢ Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

11.4 O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovagdo da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

11.5 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

11.6 O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de
2022).

11.7 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal:

11.7.1 O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonéncia com os
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

Av. Rio Grande do Sul, 1345. Salas 803 a 806. B. dos Estados - Jodo Pessoa/PB - CEP: 58030-021
— CNPJ 14.918.711/0001-54. Fone:(83) 3221 8993
Site: www.caupb.gov.br — E-mail: gerenciageral@caupb.gov.br

22



SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

11.7.2 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias € com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

11.8 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

11.9 A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

11.10 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

11.11 Quando a fiscalizagdo for exercida por um tUnico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise ¢ a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa ¢ demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

11.12 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 2 (dois) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

11.12.1 Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

11.12.2 Realizar a analise dos relatorios ¢ de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impeg¢am a liquidagdo ¢ o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

11.12.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas; e

11.12.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizac¢do.

11.12.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e gestdo.

11.13 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no
que diz respeito a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

11.14 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.
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11.15 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

11.16 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

11.17 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art.
75 da Lein°® 14.133, de 2021.

11.18 Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.18.1 o prazo de validade;

11.18.2 a data da emissao;

11.18.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

11.18.4 o periodo respectivo de execugdo do contrato;

11.18.5 o valor a pagar; e

11.18.6 eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

11.19 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstidncia que impega a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apods a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

11.20 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

11.21 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de
habilitag¢do exigidas; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagcdo/contratagdo, no ambito do
orgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

11.22 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.23 Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizag@o da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

11.24 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

11.25 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
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11.26 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizag¢do da liquidagdo da
despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

11.27 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice 2% de correcéo
monetaria.

Forma de pagamento

11.28 O pagamento sera realizado através de transferéncia bancaria em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado ou boleto bancario.

11.29 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

11.30 Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

11.31 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

Cessao de crédito

11.32 Fica expressamente vedada a cessdo de créditos por parte do contratado, seja total ou parcial, a terceiros, sem
prévia autorizacdo por escrito do CAU/PB. Qualquer tentativa de cessdo de créditos sem autorizacdo sera
considerada uma violagdo contratual, sujeita as penalidades previstas no contrato.

11.33 Esta vedagdo se aplica a todos os créditos decorrentes do contrato administrativo firmado entre as partes,
incluindo, mas ndo se limitando a, pagamentos, direitos de propriedade intelectual, e quaisquer outros beneficios ou

prerrogativas conferidas pelo presente instrumento.

11.34 O contratado declara, neste ato, seu pleno conhecimento e concordancia com esta cldusula, comprometendo-se
a respeita-la integralmente durante a vigéncia do contrato.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do CAU/PB.

12.2 A contratagao sera atendida pela seguinte dotagdo:
Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.006-Servigos de Apoio Administrativo ¢ Operacional
Centro de Custo: 4.02.03 - GERENCIA ADMINISTRATIVA - ATIVIDADE: Manutengado e Aprim. Dos Processos
Adm. e Financeiros do Conselho
12.3 Para o exercicio posterior, as despesas correrdo na conta correspondente.
Jodo Pessoa, 12 de margo de 2024,
Andréia Carvalho Solha

Gerente Geral

Aprovacio pelo ordenador de despesas ou a autoridade competente
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Presidente
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_CAU/PB

ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12

PROPONENTE:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE E E-MAIL:

DADOS BANCARIOS:

OBJETO:

VALIDADE DA PROPOSTA: (ndo inferior a 90 dias)

Ao Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba — CAU/PB (UASG 929882)
Prezados Senhores,

Encaminhamos a V.Sas. nossa proposta de pregos para a contratacdo de servigos de limpeza, asseio e
conservagdo a serem executados com dedicacdo de mio de obra exclusiva e sem fornecimento de insumos
para atender as necessidades do CAU/PB conforme condigdes, quantidades e demais exigéncias estabelecidas
no Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos.

ITEM

ESPECIFICACAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QTD

AREA

HORAS
SEMANAIS

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL (12

meses)

Contratagdo de servigo
continuado de limpeza,
asseio e conservagio,
com dedicagdo
exclusiva de mdo de
obra, sem fornecimento
de material, maquinas e
equipamentos, a serem
1 executa}do.s nas Und 1 127,60

dependéncias do m?
Conselho de
Arquitetura e

Urbanismo da Paraiba
— CAU/PB, conforme
condigodes, quantidades
e exigéncias
estabelecidas no Termo
de Referéncia.

30 RS.......... RS.......
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INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSiDIOS COLETIVOS DE TRABALHO

O valor global (para 12 meses) ¢ de RS.....(valor por extenso), sendo parte integrante desta proposta a planilha
de custos e formagdo de precos, conforme Anexo IV do Aviso de Dispensa de Licitagdo.

O preco proposto contempla todas as despesas necessarias a plena execu¢do do servigo, tais como de pessoal e
de administracdo, ¢ todos os encargos (obrigagdes sociais, impostos, taxas, etc) incidentes sobre os servigos
objeto deste certame, nada mais sendo licito pleitear a este titulo.

Declaramos que compreendemos a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng¢des coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da proposta.

Desde ja declaramo-nos cientes de que o CAU/PB procedera a retengdo de tributos e contribuigdes nas
situagdes previstas em lei.

Local e data

Assinatura
Nome do Representante Legal da Empresa
RG e CPF
Enderego e CNPJ da Empresa
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ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12
Servente de limpeza (CBO 5143-20)
IN 05/2017/SEGES/MPDG

Servente/Lider de Grupo — Limpeza

Dados para composicio dos custos referentes a mao de obra

Modulo 1 - Composi¢do da remuneragio

Salario base
Adicional de periculosidade 30,00%
Adicional de insalubridade (CCT, clausula 3%) 20,00%

o |g O |w |

Outros (especificar)
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Modulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios (CCT clausula sétima)
Submodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

2.1 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias % Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) saldrio 8,33%
B Adicional de férias 12,10%
Incidéncia do moédulo 2.2 sobre o moédulo 2.1* 7,52%
Total 27,95% RS 0,00
Submodulo 2.2 — Encargos previdencidrios (GPS), FGTS e outras contribui¢oes
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Salario educagédo 2,50%
C SAT (RAT x FAP) 3,00%
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI — SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total 36,80% RS 0,00
Submodulo 2.3 — Beneficios mensais e diarios
2.3 | Beneficios mensais e diarios % Valor (RS)
A Transporte
B Auxilio-refei¢do/alimentacdo
C Auxilio Odontologico (CCT clausula décima quarta)
D Auxilio Funeral (CCT clausula décima sexta, paragrafo terceiro)
E Seguro de Vida (CCT clausula décima oitava)
F Programa de Assisténcia e Cuidado Pessoal (CCT clausula vigésima)
G Outros (especificar)
Total R$ 0,00
Quadro-resumo do modulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios % Valor (RS)
2.1 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias
2.2 GPS, FGTS ¢ outras contribuigdes
2.3 Beneficios mensais e diarios
Total R$ 0,00

Modulo 3 — Provisdo para rescisao
| 3 ‘ Provisio para rescisiao % ‘ Valor (R$) ‘
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A Aviso prévio indenizado 2,81%
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,22%
C Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,40%
D Aviso prévio trabalhado 1,94%
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o APT 0,71%
F Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 5,00%
Total 11,08% RS 0,00
Modulo 4 — Custo de reposig@o do profissional ausente
Submodulo 4.1 — Substituto nas auséncias legais
4.1 Composicio do custo de reposi¢iao do profissional ausente Yo Valor (RS)
A Substituto na cobertura de férias 3,03%
B Substituto na cobertura de auséncias legais 1,93%
C Substituto na cobertura de licenga-paternidade 0,92%
D Substituto na cobertura de auséncia por acidente de trabalho 0,98%
E Substituto na cobertura de afastamento maternidade 0,75%
F Substituto na cobertura de Outras - Auséncia por doenga 1,93%
Total 9,54% RS 0,00
Submodulo 4.2 — Substituto na intrajornada
4.2 Substituto na intrajornada ‘ % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagado R$ 0,00
Total | RS 0,00
Quadro-resumo do Mddulo 4 — Custo de reposi¢do do profissional ausente
4 Custo de reposicao do profissional ausente % Valor (R$)
4.1 Substituto nas auséncias legais R$ 0,00
4.2 | Substituto na intrajornada R$ 0,00
Total R$ 0,00
Modulo 5 - Insumos diversos
5 Insumos diversos % Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos RS 0,00
Moddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro
| 6 ‘ Custos Indiretos, tributos e lucro % ‘ Valor (R$) ‘

Av. Rio Grande do Sul, 1345. Salas 803 a 806. B. dos Estados - Jodo Pessoa/PB - CEP: 58030-021
— CNPJ 14.918.711/0001-54. Fone:(83) 3221 8993
Site: www.caupb.gov.br — E-mail: gerenciageral@caupb.gov.br

(US)



SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

A Custos indiretos
B Lucro
C Tributos

Cl Tributos federais (pis/cofins)

C2 Tributos estaduais

C3 Tributos municipais (iss)

Total A+B+C RS 0,00

Quadro-resumo do custo por empregado

Mio de obra vinculada a execuciio contratual (RS)
A Modulo 1 - Composigdo da remuneragio
B Modulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
C Modulo 3 — Provisdo para rescisiao
D Modulo 4 — Custo de reposi¢do do profissional ausente
E Modulo 5 - Insumos diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 0,00
F ‘ Modulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro
Valor total mensal por empregado RS 0,00
| Valor total anual por empregado (Valor Global) RS 0,00

* A incidéncia da aliquota ¢ sobre o salario base de 30 horas.
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ANEXO V - DECLARACAO DE DISPENSA DE VISTORIA
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12

(papel timbrado da empresa)

Ao
Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba — CAU/PB

Declaro para os devidos fins que a Empresa , CNPJ

o

n optou por nao realizar a vistoria prevista no item 5 do Termo de Referéncia,

tendo pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades do objeto e de todas as informagdes relativas

execugdo dos servigos.

[municipio - UF], ........ de.ooiieieeee e de 2024.

[nome do signatario]
Representante Legal da CONTRATADA
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ANEXO VI - ATESTADO DE VISTORIA
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12

Atesto para os devidos fins que o (a) Sr.(a) , representante da

Empresa , CNPJ n°

b

compareceu no Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba — CAU/PB, nesta data, para vistoria,
conforme o item 5 do Termo de Referéncia referente a Dispensa de Licitagdo n° 001/2024, tendo

conhecimento de todas as informacgdes relativas a sua execugao.

Jodo Pessoa, de de 2024.

Nome do responsavel

Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

Av. Rio Grande do Sul, 1345. Salas 803 a 806. B. dos Estados - Jodo Pessoa/PB - CEP: 58030-021
— CNPJ 14.918.711/0001-54. Fone:(83) 3221 8993
Site: www.caupb.gov.br — E-mail: gerenciageral@caupb.gov.br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

ANEXO VII - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12

1.CONSIDERACOES INICIAIS

1.1. Este instrumento, que deverd ser adotado para a avaliagdo dos servigos prestados, contém a
descricdo de critérios e pontuacdes a serem empregados na gestdo contratual. Os resultados do
controle da qualidade dos servigos prestados indicardo os calculos para obteng¢ao dos valores a serem
faturados.

1.2. Na hipétese de adocdo dessa metodologia ou de qualquer outra julgada mais conveniente,
recomenda-se que os critérios, os pardmetros de avaliagdo e os conceitos de pontuacdo estejam
devidamente previstos no ato convocatério, tanto na parte relativa a fiscalizacdo da execugdo dos
servicos, integrante das especificagdes técnicas, como na clausula de medi¢ao dos servigos constante
da minuta do termo de contrato.

1.3. A adogdo desses critérios assegurara ao Contratante instrumentos para avaliagdo e o controle
efetivo da qualidade da prestagdo dos servigos, de forma a obter as adequadas condigdes de
salubridade e higiene nos ambientes envolvidos.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1. Cabera ao Contratante designar o responsavel pelo acompanhamento das atividades a serem
executadas, emitindo relatorios mensais de prestagdo e avaliacdo dos servicos.

2.2. Este procedimento esta vinculado aos contratos de Prestagdo de Servigos de Limpeza, Asseio e
Conservacao Predial, integrando as especificagdes técnicas como parte das obrigagdes e
responsabilidades do Contratante, e devera ser efetuado periodicamente no processo de fiscalizagdo da
execugdo dos servicos, de forma a gerar relatdérios mensais que servirdo de fator redutor para os
calculos dos valores a serem lancados nas faturas mensais de prestagcdo dos servigos executados, com
base nas pontuagdes constantes dos relatorios.

3. OBJETIVO

3.1. Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade da Contratada na execugdo dos
contratos de Prestagdao de Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagao Predial.

A AVALIACAO DE DESEMPENHO ser4 apurada mensalmente, conforme tabela abaixo:
a) INDICADOR N° 01 - UNIFORME, IDENTIFICACAO E EPI
b) INDICADOR N° 02 - FUNCIONARIO
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¢) INDICADOR N° 03 - EXECUCAO DOS SERVICOS
d) INDICADOR N° 04 - OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E TRABALHISTAS
e) AJUSTES DE PAGAMENTO

Para servigcos de Limpeza, asseio e conservacao:

a) INDICADOR N° 01 - UNIFORMES, IDENTIFICACAO E EPI

Finalidade Garantir a uniformizagdo e identificagdo dos funcionarios e¢ a utilizagdo de
equipamentos de protecio e seguranca

Meta a cumprir 100% dos funcionarios uniformizados, identificados e utilizando EPL.

Instrumento de medi¢do Conferéncia local

Forma de acompanhamento | Visual, pelo fiscal do contrato e demais responsaveis pelos setores.

Periodicidade Diaria

Mecanismo de Célculo Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia Conforme contrato

Deixar de fornecer conjunto completo de uniforme aos

Ocorréncia/Pontuagdo

seus funcionarios no inicio da prestacdo de servigos ou na
substituicdo destes nos prazos ¢ condi¢des Previstas neste
Termo.

1,0 ponto por dia por
funcionario

Deixar de fornecer EPI ao seu funcionario, nos prazos e
condi¢des previstas neste Termo de Referéncia.

1,0 ponto por dia por
funcionario

Deixar de fornecer crachds de identificacdo aos seus
funcionarios nos prazos e condigdes previstas neste
Termo.

1,0 ponto por dia por
funcionario

Nao utilizagdo do uniforme; uso de uniforme incompleto

1,0 ponto por dia por

ou inadequado; uniforme excessivamente danificado funcionario
Nio utilizag¢do de EPI; uso de EPI incompleto ou | 1,0 ponto por dia por
inadequado; EPI excessivamente danificado funcionario
o e Lo . ~ 1 t i
Nao utilizagdo de cracha de identificacdo. 0 ponfo por dia por
funcionario

Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados pelo fiscal

Ilj:g:;en t;le ajuste . no do contrato e efetuado o desconto no pagamento conforme tabela "Ajustes de
pagamento"
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos
~ demais indicadores. O acimulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sancéo
Observacdes

relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuagao sera zerada

para o més seguinte.

b) INDICADOR N° 02 - FUNCIONARIOS

Finalidade

Garantir a quantidade de serventes necessarios a plena execugdo da prestacdo dos
servigos de limpeza e conduta compativel com o objeto e local da prestagdo de

Servigos.

Meta a cumprir

100% de presenga dos funcionarios ¢ atendimento a conduta ¢ demais condi¢des

previstas no contrato.

Instrumento de medigao

Conferéncia local

Forma de acompanhamento

Visual, pelo encarregado e fiscal do contrato.

Periodicidade

Diaria.
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Mecanismo de Calculo

Sera aplicada a pontuagao atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato

Falta de funcionario sem imediata substituicdo no prazo
maximo de 1 (um) dia util contado ap6s o dia da
notificagdo da empresa.

2,0 ponto por dia por
funcionario

Falta de funcionario sem imediata substitui¢do por
periodo inferior a um dia apds o prazo da notificagdo
acima informado.

1,0 ponto a cada 4
horas de auséncia /
por funcionario /por
ocorréncia

Saida de funcionario do local da prestagdo de servigos
durante o expediente injustificadamente e sem anuéncia
prévia da contratante.

1,0 ponto por
funcionario / por
ocorréncia

Deixar de cumprir o horario estabelecido pelo contrato ou

1,0 ponto por
funcionario / por

Ocorréncia/Pontuagio determinado pela Fiscalizacao. .
ocorréncia
Recusar-se a executar servico previsto no contrato e | 1,0 ponto por dia por
determinado pela fiscalizagao. ocorréncia
Destruir ou danificar documentos por culpa de seus | 1,0 ponto por
empregados ocorréncia
Conduta incompativel com as atribuigdes, comportamento | 1,0 ponto por
inadequado ocorréncia
Falta de cordialidade no trato com os servidores, usuarios | 1,0 ponto por
e colegas de trabalho. ocorréncia
Deixar de substituir empregado com rendimento .
. . . , 3,0 pontos por dia
insatisfatorio ou que tenha conduta incompativel com suas .
o por funcionario
atribui¢des
Faixas de ajuste no | Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados e efetuado
pagamento o desconto no pagamento conforme tabela “Ajustes de Pagamento”
Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos
~ demais indicadores. O acumulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sancao
Observacdes

relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuacdo sera zerada
para o més seguinte.

¢) INDICADOR N° 03 - EXECUCAO DOS SERVICOS

Finalidade Garantir a plena execugdo da prestacdo dos servigos de limpeza.

Meta a cumprir 100% de qualidade na execu¢do dos servigos contratados.

Instrumento de medi¢ao Conferéncia local

Forma de acompanhamento | Visual, pelo fiscal do contrato e demais responsaveis pelos setores

Periodicidade Diaria.

Mecanismo de Célculo Serd aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia Conforme contrato

Deixar de limpar area a ser limpa de acordo com o
contratado ¢ de acordo com escala estabelecida pela
fiscalizagdo.

1,0 ponto para cada
area

Resultado ineficiente da limpeza, tais como: manchas nos
pisos ou vidros, sujeira no chdo, méveis ou equipamentos,
lixo ndo recolhido, etc.

Ocorréncia/Pontuagdo
1,0 ponto por

ocorréncia

Deixar de efetuar alguma das atividades de acordo com as | 1,0 por ocorréncia
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condi¢des de execugdo e periodicidade previstas no
Termo de Referéncia.

Utilizagdo inadequada dos produtos de

prejudicando o resultado dos servigos

limpeza A
P 1,0 por ocorréncia

Faixas de ajuste no | Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados e efetuado
pagamento o desconto no pagamento conforme tabela “Ajustes de Pagamento”

Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos
Observacdes demais indicadores. O acumulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sancao

relativa as ocorréncias do més da prestacdo de servigos, a pontuacdo sera zerada
para o més seguinte.

d) INDICADOR N° 04- OB

RIGACOES ADMINISTRATIVAS, LEGAIS E TRABALHISTAS

Finalidade

Garantir o atendimento as condi¢des administrativas, legais e trabalhistas do
contrato.

Meta a cumprir

100% de atendimento as condi¢des administrativas, legais e trabalhistas do
contrato

Instrumento de medigao

Conferéncia da documentagao.

Forma de acompanhamento

Visual, pela area técnica da CORTES responsavel pela analise da documentagio

Periodicidade

Mensal.

Mecanismo de Calculo

Sera aplicada a pontuacdo atribuida para cada ocorréncia verificada.

Inicio da Vigéncia

Conforme contrato

Atraso no pagamento de salarios, vales-transportes ¢
refei¢do, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato nas datas estipuladas pela legislag@o
pertinente a cada fato.

5,0 pontos por dia
por ocorréncia

Deixar de apresentar dentro do prazo estipulado pelo
Edital juntamente com a Nota Fiscal, os documentos
necessarios (Comprovante de recolhimento de FGTS,
comprovante de pagamento de salarios, etc.) para
pagamento, por periodo superior a (10) dez dias.

1,0 ponto por dia por
ocorréncia

Demora injustificada no atendimento as determinagdes da

Ocorréncia/Pontuagao contratante referentes a regularizagdo de situag@o | 2,0 ponto por dia por
trabalhista de empregados por periodo superior a 10(dez) | ocorréncia
dias
Deixar de prestar esclarecimentos solicitados pela .
. . . 1,0 ponto por dia por
contratante ou demorar por um periodo superior a 3(trés) .
: ocorréncia
dias.
Atraso injustificado na apresenta¢do da Nota Fiscal e dos
demais documentos exigidos, conforme prazos e demais .
" . . , . 1,0 ponto por dia
condi¢Ges estabelecidas no Edital, por periodo superior a
10 (dez) dias.
Deixar de cumprir qualquer condigdo contratada que ndo | 1,0 ponto por dia por
esteja prevista nesta tabela. ocorréncia
Faixas de ajuste no | Serdo registradas as ocorréncias e a somatoria dos pontos acumulados e efetuado
pagamento o desconto no pagamento conforme tabela “Ajustes de Pagamento”
~ Os pontos acumulados em cada indicador sdo cumulativos com os pontos dos
Observacgdes

demais indicadores. O acimulo de pontos ¢ mensal. Sendo aplicada a sancdo
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relativa as ocorréncias do més da prestagdo de servigos, a pontuacdo sera zerada
para o més seguinte.
¢) AJUSTES DE PAGAMENTO
Faixas Pontos Ajustes de pagamento
Faixa 1 <=6,0 Pagamento de 100% do valor mensal do contrato.
Faixa 2 6,0 <=10,0 Pagamento de 98% do valor mensal do contrato.
Faixa 3 10,0 <=15,0 Pagamento de 96% do valor mensal do contrato.
Faixa 4 15,0 <=20,0 Pagamento de 94% do valor mensal do contrato.
Faixa 5 20,0 <=25,0 Pagamento de 92% do valor mensal do contrato.
Faixa 6 25,0 <=30,0 Pagamento de 90% do valor mensal do contrato.
Faixa 7 30,0 <=40,0 Pagamento de 85% do valor mensal do contrato.
Faixa 8 40,0 <=50,0 Pagamento de 80% do valor mensal do contrato.
Faixa 9 50,0 <= 60,0 Pagamento de 75% do valor mensal do contrato.

1. O acimulo acima de 60 pontos por ndo cumprimento das metas previstas no presente Instrumento de
Medigdo de Resultados configura a inexecucdo parcial do contrato e sera aplicada multa de 1 % do valor total
do contrato ao dia até o saneamento das irregularidades, até o limite de 10 dias.

2. Em caso de atraso no inicio da prestacao de servi¢os ou de ndo execucao dos servigos configura a inexecugao
parcial do contrato sera aplicada multa de 1 % do valor total do contrato ao dia até o saneamento das
irregularidades, até o limite de 10 dias.

3. Apods o décimo dia configurada a inexecugdo total da obrigacdo assumida sera aplicada multa de 10% do
valor total do contrato e, a critério da Administracdo, podera ensejar a rescisdo unilateral do contrato.

4. Além das sangdes previstas neste instrumento sera aplicada a suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Uniao.

5. A aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
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ANEXO VIII - MINUTA DO CONTRATO
DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00166.000062/2024-12

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ /..., ENTRE
O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO
DA PARAIBA - CAU/PB E

O Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo da Paraiba, com sede na Av. Rio Grande do Sul, n° 1345, Salas 803,
804, 805 e 806, Bairro dos Estados, na cidade de Joao Pessoa/PB inscrito(a) no CNPJ sob o n°
14.918.711/0001-54, neste ato representado pelo Presidente Ricardo Victor de Mendonga Vidal, brasileiro,
arquiteto e urbanista, portador da Carteira de Identidade n°2.110.255, SSP/PB e do CPF n°® 027.572.644-43,
eleito na Sessdo Plenaria Ordinaria n° 136 do Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo da Paraiba, doravante

denominado CONTRATANTE, € 0(a) ..ccccoovveveevrecreennnee. inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° .......ccvevvverueennenn.
sediado(a) Na ...ccoeevvevvrereeiieereerenne, <) 1 1 SRR doravante designado CONTRATADO, neste ato
representada Por ........coceeeeveevverrennnennnn. (nome ¢ fungdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa

OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n° 00166.000062/2014-12 ¢
em observancia as disposi¢coes da Lei n° 14.133, de 2021 e da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 75, de
2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n.° 001/2024,
mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e II)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de servigos continuado de limpeza, asseio e
conservagdo, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, sem fornecimento de material, maquinas e
equipamentos, a serem executados nas dependéncias do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba —
CAU/PB, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no respectivo Termo de Referéncia, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo
de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:

Unidade ‘ Horas VALOR VALOR

Item Especificacio | Catser | o0 cdida | Q9| AT | Semanais | MENSAL TOTAL

Contratagdo de
servigo continuado
de limpeza, asseio e

conservagdo, com
dedicagao exclusiva
1 demao de obra, |, 49 Un 1 [127.60m*>|  30h
sem fornecimento

de material,

maquinas e
equipamentos, a
serem executados
nas dependéncias
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do Conselho de
Arquitetura e
Urbanismo da
Paraiba — CAU/PB,
conforme
condigdes,
quantidades e
exigéncias
estabelecidas no
Termo de
Referéncia.

1.3. Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagdo e eventuais anexos;
1.3.2. A Autorizacdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, conforme o caso, e

1.3.3. A Proposta do contratado e eventuais anexos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 1 (um) ano, contados do(a) data da assinatura do contrato,
prorrogavel, sucessivamente, até o maximo de 5 (cinco) anos, na forma dos artigos 106 da Lei n°
14.133/2021.

2.1.1. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagio dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragio mantém interesse na
realizacgdo do servigo;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagio;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

2.2. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.4. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV,
VII e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos ¢ condi¢des de conclusio,
entrega, observacdo, avaliagdo de desempenho e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.
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4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)
5.1. Preco
5.1.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.2. Forma de Pagamento

5.2.1. O pagamento sera realizado através de transferéncia bancaria em banco, agéncia ¢ conta corrente
indicados pelo contratado ou via boleto bancario.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. Prazo de Pagamento

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até¢ dez dias uteis, contados da finalizacao da
liquidacdo da despesa, conforme disposto no Termo de Referéncia e nos termos da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

5.4. Cessdo de Crédito

5.4.1. Fica expressamente vedada a cessdo de créditos por parte do contratado, seja total ou parcial, a
terceiros, sem prévia autorizacgdo por escrito do CAU/PB. Qualquer tentativa de cessdo de créditos sem
autorizacao sera considerada uma violacao contratual, sujeita as penalidades previstas no contrato.

5.4.2. Esta vedagao se aplica a todos os créditos decorrentes do contrato administrativo firmado entre as
partes, incluindo, mas nao se limitando a, pagamentos, direitos de propriedade intelectual, e quaisquer
outros beneficios ou prerrogativas conferidas pelo presente instrumento.

5.4.3. O contratado declara, neste ato, seu pleno conhecimento ¢ concordancia com esta clausula,
comprometendo-se a respeita-la integralmente durante a vigéncia do contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

6.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitacdo da contratado.

6.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

6.2.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
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6.2.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

6.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera contado a partir da data
da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

6.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

6.4. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao
de obra e o0s decorrentes dos insumos necessarios a execugcdo dos servicos. (art.
135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

6.5. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

6.6. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

6.7. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovacdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos, acompanhada da
apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

6.8. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacao.

6.9. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacdes
futuras.

6.10. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.11. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e¢ antes de eventual
prorrogagdo contratual, sob pena de preclusdo.

6.12. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.13. A extingdo do contrato ndo configurard Obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que serd concedida por meio de termo indenizatorio.

6.14. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 1(um) més, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documenta¢do comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados.
(art. 92, § 6° c/c o art. 135, § 6°)
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6.15. A repactuagdo de precos serd formalizada por apostilamento.

6.16. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢ao inicial em relag@o ao valor contratado.

6.17. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do presente Contrato,
desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

6.17.1 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
7.1. Séo obrigacdes do contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com o
contrato € seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo ¢ condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

7.1.4. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao contratado sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

7.1.7.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

7.1.7.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
7.1.7.3. estabelecer vinculo de subordina¢do com funcionario do contratado;
7.1.7.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

7.1.7.5. demandar a funcionario do contratado a execucgdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;

7.1.7.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo
interna do contratado.

7.1.8. Cientificar o orgdo de assessoramento juridico do CAU/PB para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo contratado;

7.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 1(um) més.
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7.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

7.1.10.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragao tera o prazo de 1(um) més para
decidir, admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo.

7.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragio
de descumprimento de clausulas contratuais.

7.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. O contratado devera cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato ¢ em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato.

8.1.1.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

8.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lei n.° 14.133/2021);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislagdo de regéncia,

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado & Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento da execug@o contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de
2021;

8.1.7. Quando nio for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
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Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante, salvo na hipotese do § 2°, do art. 121, da
Lein.® 14.133/2021;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucdo do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

8.1.13. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovag@o, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

8.1.14. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na contratagdo direta;

8.1.16. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

8.1.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

8.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.1.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

8.1.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante;
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8.1.21. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010.

8.1.22. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos ¢ instalagdes,
em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de satide, seguranga ¢ bem-estar no trabalho.

8.1.23. Garantir o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugdo do empreendimento.

8.1.24. Promover a organizagdo técnica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

8.1.25. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

8.1.26. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

8.1.27. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

8.1.28. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale
transporte;

8.1.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realiza¢do do pagamento.

8.1.30. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

8.1.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

8.1.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

8.1.33. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes
de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele
inerentes;

8.1.34. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

8.1.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do
més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos
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da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 do
mesmo diploma legal;

8.1.36. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratado deverd apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdao de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacgao.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaragdo ou de aceitagao expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso ¢ de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

9.4 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovagdao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

9.5 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

9.6 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

9.7 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

9.8 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

9.8.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracao nas hipoteses previstas na LGPD.

9.9. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacodes, editadas na forma da LGPD.

9.10. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.
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10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

10.1. A contratagdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato.

10.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de garantia.

10.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

10.2.2. O atraso superior a 1 (um) més autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e I do art.
137 da Lei n® 14.133/2021.

10.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90
dias apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

10.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagoes nele previstas;

10.4.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao do
contrato;

10.4.3. Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

10.4.4. Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

10.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta a ser indicada, com
correcao monetaria.

10.6. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

10.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

10.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
a nova situac@o ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

10.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez)dias tteis, contados da data
em que for notificada.

10.10. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
10.11. Sera considerada extinta a garantia:

10.11.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da Contratante, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
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10.11.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragao
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

10.11.3. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

10.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Termo de
Referéncia.

10.13. A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as
verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, € que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art.
8°, VI do Decreto n°® 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

10.13.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de presta¢do de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de
trabalho.

10.14. Por ocasido do encerramento da prestacdo do servigo contratado, a Administragdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto ao trabalhador vinculado ao contrato, no caso da
nao comprovacao: (1) no pagamento da respectiva verba rescisoria ou (2) da realocac@o do trabalhador em
outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea “j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
XIV)

11.1. Comete infragdao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacado exigida para o certame;
¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documenta¢do exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitagdao ou execucao do contrato;

1) fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

11.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

11.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d,
e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

11.2.3 Declaraciio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, 1, j, k e 1 do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g,
que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

11.2.4 Multa:

11.2.4.1 Moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

11.2.4.2 moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, at¢ o maximo de 2% (dois por cento) pela inobservancia do prazo fixado
para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

11.2.4.2.1 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.2.4.3 compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

11.2.4.4 de 2% (dois por cento) sobre o valor da prestagdo mensal devidamente atestada pelo
fiscal do contrato, em caso de ndo apresentacdo, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, dos
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e para com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na
execucdo do contrato (art. 50, da Lei n.° 14.133/2021), nas hipéteses previstas no Termo de
Referéncia.

11.3. A aplica¢do das sangOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparagao integral do dano causado a contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)

11.4.2. Se a multa aplicada e¢ as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio ¢ a ampla
defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput ¢ paragrafos do art. 158 da Lei n°
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14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacao das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes ¢ contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados ¢ julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160).

11.9. O contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tUteis, contado da data de aplicagdo da sangao,
informar ¢ manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) ¢ no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo, na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.1.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
este orgdo ou entidade ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade, ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

12.2.2. A extingdo, na hipotese do subitem anterior, ocorrera na proxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.

12.2.3. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera ap6s 2 (dois)
meses da data da comunicagao.
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12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n.° 14.133/2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio € a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

12.2.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndao ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratado, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido de:
12.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3. Indeniza¢Ges e multas.

12.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, ¢ o ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias ¢ para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral ¢ escrito do
contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

12.5. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condigdes de habilitacao, sob pena de rescisdao contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade

de correcgdo.

12.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

12.7. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

12.7.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes
de natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art.
121, § 3°, 1, e art. 139, 111, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

12.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

12.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte do contratado no prazo
de 30 (trinta) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados que
tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento
devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

12.9. O contratante podera ainda:

12.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

12.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo,
nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em
favor do contratado decorrentes do contrato.
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12.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida art. 3°, §
3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010, que dispde sobre a vedacdo do nepotismo no ambito da
Administracdo Publica Federal.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral do CAU/PB.

13.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:
Conta: 6.2.2.1.1.01.04.04.006-Servicos de Apoio Administrativo e Operacional

Centro de Custo: 4.02.03 - GERENCIA ADMINISTRATIVA - ATIVIDADE: Manut. ¢ Aprim. dos
Processos Adm. e Financeiros do Conselho

13.3 Para o exercicio posterior, as despesas correrao na conta correspondente.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IIT)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

15.2. O contratado ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato poderdo ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbiré ao contratante providenciar a publicacdo deste instrumento, nos termos e condi¢des previstas
na Lein® 14.133/2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleito o Foro da Justica Federal da Comarca de Jodo Pessoa, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da
Lein® 14.133/2021.

Av. Rio Grande do Sul, n? 1345 - Emp. Evolution Business Center - Sls. 803/806 (82 andar) | Bairro dos Estados
CEP: 58030-021 - Jodo Pessoa/PB | CNPJ 14.918.711/0001-54 | Insc. Municipal: 123364-5

Tel.: (83) 3221-8993 / 9 9326-5254 | Site: www.caupb.gov.br | E-mail: gerenciageral@caupb.gov.br
15



SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba

Jodo Pessoa XX, de XXXXX de 2024

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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